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1. OGuwe noaoxers
111 Hacrosuee nozoxeue o CayxGe puneit nowous (asee - CPII, Cayite paunicr
HOMOLK) pupABOTINO B COOTRCTETIMI ¢ BeAGPATITIN KOO PO (OB OBpak B &
Poccuickoi @etepaunny o 29.12.2012 Ne 273-03, pacropasenen Npameaicrsa PO or
18122021 N 3711-p 05 yroepxcaenn Kosuenumn pasaicin n Poccricxolt Dunepasi
CHCTEMS KOMTIGKCHOH PEAOHIWTALIN H SOAIMITBLAN WIBIALOS, 5 TONM SEte erei-
WHBaIAOB, 1A nepHOR 70 2025 TOLE W PETAANERTHPYET ACTCALHOCTE CayiSh pauiieil
HOMOUN 1A PORUTEACH (30N MPEACTARITeCH) A6Tell PALIETD BOTACTA OF 2% MeCHEH
103 10T, He TOGEULAON AOUKOLHE OGPLIORITEIHIE YAPEHRIEHIS

12 Tlodoaekie ONPEICIRCT e, SAIA # TOPRIOK OPTIHKSSUIM JENTEIBHOCH CayKGis
e TOMOUL 10 OKBANIO NEHXOAOFD-TIEAFOINIGEKO, NOTOUSEEKOF H KOHEY i GTyBION
TIONOLLN PONTETEM (SLKOHHBIN HPCICTUBMTENN) ACTEf, He TOGCIIOIUY IO KON
ofpmosareasie yipexzens, 1w Sme MIOY «letckidl N 1071 (wace - 1OV
yupesene).

L3 CaykGa panieil Tovoul - 370 CTPYKTYpa, MOCTPOBHIG HA NEXIHCLNTAMIDHON
BSUMOTCHCTINN H TDEIISIISENNIRS LA OKEHA KOMIEKCHO HONOIL CEMLAV, HMEIOLLI
CTeH 8 BOSPACTE O 2-X MECAII 10 3 €T ¢ OTPAHIICHNINI A03MOAHOCTANH 240p08 (3 01
e aereit rpym prcKm).

143 nonysense yeayr, oxaswpaewx cremancTavn CayxSin pausiel oo, tars ¢
pomTeei (saXomMEX npexCTaBTeAS) e BuuMaCTC.

2. Hean wsazan aeseauoetn CayGus paselt novous
e nesteasiocr CPI: OXiaie METORHHECKOM, AUATHOSTIIECKOM, KOG T aINBIOT
TONOLIN. CewbaN,  HMEIOWIN CTSH ¢ BABICHINI  HAPYUICHIAMI BT (KON
FAPYUCHI), N TOCCUGIOUAX  AOWKOTMINE  OOPIONTEINHNE  YIPEAICHI,  TOASO]
AAEKATHX CTIOCOB0B BHNOIEHETONS € PESEHKON, €0 BOCTITAHI 1 Oy e, P T,
22 3z
- OkEsaie KONCYIATATHOHON TIOMOLLI POIITEASM (KIKOHHHN MCIETARITENN) PALINNHE!
OIIPOCAN pEIBHTIR, BOCTIAsIA 1 O330PORACHS PSCIXE:
- MOBUENHC  NCHNOTORO-TIIArOrHHECKOH  KOMIETEHTHOCTA  poTencil (Ko
peacrasuesei);
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- раннее выявление рисков развития у детей от 2-х месяцев до 3 лет;

- осуществление работы по адаптации, социализации и интеграции детей с нарушением развития (риском нарушений) через совместные игровые занятия; 

- определение дальнейшей образовательной траектории развития ребенка;
- информирование родителей (законных представителей) об учреждениях системы образования, оказывающих квалифицированную помощь ребенку в соответствии с его индивидуальными особенностями.

3. Организация деятельности Службы ранней помощи

3.1. Служба ранней помощи создается на основании приказа заведующего

ДОУ.

3.2. Размещение документов, регламентирующих работу Службы ранней помощи, а также контактных данных, производится на официальном сайте ДОУ в сети «Интернет» и на информационном стенде учреждения.

3.3. Отчеты о работе Службы ранней помощи предоставляются специалисту департамента образования мэрии города Ярославля, курирующего деятельность Служб ранней помощи, в отведенные сроки.

3.4. Приём родителей (законных представителей) в СРП осуществляется в зависимости от возможности учреждения и по запросу родителей (законных представителей) на основе личного заявления.

3.5. Длительность и периодичность работы СРП определяется специалистами учреждения, с учетом запросов родителей (законных представителей).

3.6. Кадровый состав, в том числе организатор деятельности СРП, определяется заведующим ДОУ и назначается из числа штатных работников, наиболее компетентных в вопросах организации и оказания консультативной помощи.

3.7. В зависимости от кадрового обеспечения, запросов родителей (законных представителей) состав педагогов и специалистов СРП может меняться.

3.8. В СРП ведётся обязательная документация:

-журнал регистрации обращений (посещений);

-заявление о согласии на обработку персональных данных родителей (законных представителей);

-договор с родителем (законным представителем) о предоставлении услуг в СРП.

3.9. Результативность работы СРП определяется исполнением заявок родителей (законных представителей), их отзывами о проведенных мероприятиях, анкетированием.

4. Содержание и формы работы Службы ранней помощи

4.1. Содержание работы специалистов СРП определяется запросами родителей (законных представителей), индивидуальными особенностями семьи и ребёнка и основными задачами деятельности СРП.

4.2. Специалисты СРП имеют право самостоятельно планировать свою деятельность, выбирать соответствующие содержанию работы формы и методы, исходя из особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья ребенка.
4.3. Консультация оказывается как разовая услуга. Получатель услуги вправе

обратиться за повторной консультацией в случае, если у него вновь возникла такая необходимость, либо по рекомендации специалистов СРП.

4.4. Консультация предполагает устное информирование получателя услуги по интересующим его вопросам.

4.5. Если запрос получателя консультации лежит вне обозначенных рамок, специалист СРП доводит до сведения получателя консультации информацию о том, что вопрос выходит за пределы его компетенций и предоставляет контактную информацию об организациях, в которые можно обратиться за помощью по интересующему вопросу.

4.6. В ходе консультации специалист оказывает консультативную помощь, но не выполняет за получателя услуги те или иные виды действий. Запись на электронные носители информации, предоставленной специалистом в ходе консультации, не осуществляется. Специалист не готовит письменный ответ на обращение получателя услуги. Специалист вправе осуществлять распечатку необходимой информации для получателя услуги на бумажном носителе.

4.7. Услуга может быть оказана одновременно двумя специалистами по решению организатора деятельности Службы ранней помощи, либо по инициативе получателя услуги.

4.8. Информация, полученная специалистом СРП в ходе оказания услуги, может содержать персональные данные и является конфиденциальной. Осуществление фото- и видеозаписи хода консультации запрещается, за исключением случаев, когда получатель услуги дал на это свое письменное согласие.

4.9. Формы оказания услуг в Службе ранней помощи:

-оказание услуги очно, в помещении СРП (очная консультация); 
-оказание услуги дистанционно (дистанционная консультация).

5. Управление и руководство Службой ранней помощи

5.1. Общее руководство работой Службы ранней помощи возлагается на заведующего ДОУ в соответствии с требованиями нормативных правовых актов и настоящего Положения.

5.2. Заведующий учреждением утверждает план и график работы специалистов СРП, основные формы учета деятельности и отчетной документации, дает оценку деятельности специалистов на основе анализа представленных статистических и аналитических отчетов и мнения родителей (законных представителей), имеющих детей раннего возраста и обратившихся за помощью к специалистам СРП.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение принимается на педагогическом совете и утверждается приказом заведующего учреждением.

6.2. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует принятия нового.

6.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по мере необходимости и утверждаются в порядке, установленном пунктом 6.1. настоящего Положения.

